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1.  Рейтинг научно-исследовательской работы аспирантов является объективным основанием для определения почетного звания «Лучший аспирант года».
2.  Кандидатуры для участия в рейтинге выдвигаются кафедрами из числа аспирантов, имеющих успехи в научной работе. 
3.  С целью более объективной оценки научной работы аспирантов рейтинг проводится по направлениям: естественнонаучному, техническому и гуманитарному.
4.  Результаты рейтинга представляются заведующими кафедрами на заседание кафедры для рассмотрения и утверждения. 
5.  Рейтинговые листы (прилагается) аспирантов,  подтверждающие документы (копии грамот, дипломов, копии опубликованных статей с выходными данными и т.д.) с соответствующей выпиской из протокола заседания кафедры представляются в отдел научно-исследовательской работы студентов и молодых ученых управления научно-исследовательской работы (далее – отдел НИРС и МУ) в установленные сроки.
6.  Отдел НИРС и МУ проводит экспертизу рейтинговых листов и формирует рейтинг аспирантов НИУ «БелГУ» по направлениям, предусмотренным пунктом 3 настоящего Положения.
7. Звание «Лучший аспирант года» присваивается пяти аспирантам в каждом из направлений, набравшим наибольшее количество баллов. 
8. Присвоение звания «Лучший аспирант года» осуществляется приказом ректора. Проект приказа подготавливается отделом НИРС и МУ и направляется ректору для подписания.
9.  Присвоение звания «Лучший аспирант года» сопровождается выдачей диплома соответствующего образца. Диплом дает право: 

· на поощрительную денежную премию (при наличии средств, запланированных на реализацию целевой программы «Система селективной поддержки молодых ученых НИУ «БелГУ»); 
· на финансирование участия в научных мероприятиях, проводимых на территории Российской Федерации и стран СНГ (при наличии средств).
10. Настоящее Положение, а также все изменения к нему утверждаются и вводятся в действие приказом ректора.
ПРИЛОЖЕНИЕ 

к Положению о научно-исследовательском рейтинге аспирантов НИУ «БелГУ»

1. Рейтинговый лист аспиранта
2. Ф.И.О. ____________________________________________________________________________________________________________
3. Институт/факультет, кафедра:_________________________________________________________________________________________
4. Контактные данные (телефон, e-maill) __________________________________________________________________________________
	Вид научной работы 
	Количество баллов

	
	Университетский уровень
	Региональный уровень 
	Всероссийский уровень 
	Международный уровень

	Участие в научных конференциях, семинарах
	2
	3
	5
	7

	Участие в олимпиадах
	2
	3
	5
	10

	Участие в конкурсах на лучшую научно-исследовательскую работу
	3
	4
	6
	10

	Участие в конкурсах инновационных проектов
	3
	4
	6
	10

	Участие в выставках научно-исследовательских работ и научно-технического творчества
	3
	4
	6
	10

	Награды, полученные на конференциях, олимпиадах, выставках, конкурсах на лучшую НИР и конкурсах инновационных проектов: 

	медали, призовые места, дипломы I – III степени, премии
	7
	8
	12
	15

	дипломы лауреатов, грамоты и проч.
	5
	6
	7
	8

	Научные публикации:
	Публикация в сборниках научных работ университетского, регионального и других уровней
	Публикация в сборниках (журналах) входящих в РИНЦ
	Публикация в журналах, индексируемых международными базами данных, а также в журналах, рекомендованных ВАК
	Монографии, учебные пособия

	в соавторстве
	3
	4
	10
	15

	без соавторов
	6
	8
	20
	25

	Участие в работе КБ, лабораторий, полевых исследованиях и проч.
	5

	Выполнение НИР в рамках Госконтрактов по ФЦП:

	Заявка
	7

	Участие в качестве исполнителя
	15

	Руководство НИР
	20

	Участие в иных оплачиваемых НИР
	8

	Гранты, выигранные аспирантом:
	Университетский уровень
	Региональный, всероссийский, международный уровень

	образовательные,
	5
	10

	за научную работу 
	7
	15

	Заявки, поданные на объекты интеллектуальной собственности 
	12

	Охранные документы, полученные аспирантом на объекты интеллектуальной собственности 
	20

	Своевременное представление кандидатской диссертации на диссертационном совете
	15

	Руководство НИР студентов (публикациями, конкурсными работами, подготовка к олимпиадам, работа с одаренными)
	7 (за каждую работу)

	Итог:
	


